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TAHUN 2023



KATA PENGANTAR

Rencana Kegiatan dan Tahunan (RKT) untuk Tahun 2023 disusun sebagai
penjabaran lebih lanjut dari dokumen DIPA/POK BNN Kabupaten Tuban Tahun 2023
sehingga merupakan kompilasi informasi kegiatan dari seluruh Seksi dan Sub Bagian
yang berisi informasi kinerja kegiatan, rencana dan jadwal kegiatan dan rencana
penarikan dana.

RKT selain berfungsi sebagai dokumen dan alat perencanaan yang menjadi
informasi dalam pelaksanaan informasi, juga bermanfaat sebagai alat kendali/kontrol
pimpinan baik untuk keperluan monitoring dan evaluasi serta langkah antisipasi solusi
secara cepat jika dijumpai hambatan/kendala.

Dengan dibuatnya dokumen RKT ini, kami ucapkan terima kasih kepada
seluruh jajaran BNN Kabupaten Tuban atas disusunnya Rencana Kegiatan Tahunan

untuk Tahun 2023 semoga bermanfaat dalam mewujudkan kinerja yang diharapkan.

Tuban, 20 Desember 2022

Kepala Badan Narkotika Nasional

I MADE (ARJANA, SH, MH



BAB I
PENDAHULUAN

A. KONDISI UMUM

1.

Permasalahan
Terbatasnya Sumber Daya Manusia (SDM) ASN Organik dan Polri
pada BNN Kabupaten Tuban.

. Hasil Evaluasi

Memaksimalkan Sumber Daya Manusia (SDM) yang ada, dengan
menambah SDM dari PPNPN agar kegiatan tetap bisa berjalan

secara optimal.

B. LANDASAN HUKUM

1.

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem

Perencanaan Pembangunan Nasional;

. Undang-Undang Nomor 35 Tahun 2009 tentang Narkotika;

. Peraturan Pemerintah Nomor 40 Tahun 2006 tentang Penyusunan

Rencana Kerja Pemerintah;

. Peraturan Pemerintah Nomor 90 Tahun 2010 tentang Penyusunan

Rencana Kerja dan Anggaran Kementerian Lembaga;

. Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2017 tentang Sinkronisasi

Proses Perencanaan dan Penganggaran Pembangunan Nasional;

. Peraturan Presiden Nomor 47 Tahun 2019 tentang Perubahan Atas

Peraturan Presiden Nomor 23 Tahun 2010 tentang Badan

Narkotika Nasional;

. Peraturan Badan Narkotika Nasional Nomor 05 Tahun 2020

tentang Organisasi dan Tata Kerja Badan Narkotika Nasional;



8. Peraturan Badan Narkotika Nasional Nomor 06 Tahun 2020
tentang Organisasi dan Tata Kerja Badan Narkotika Nasional
Provinsi dan BNN Kabupaten/Kota;

9. Peraturan Kepala Badan Narkotika Nasional Nomor 08 Tahun 2020
tentang Pelaksanaan Sistem Akuntabilitas Kinerja di Lingkungan

Badan Narkotika Nasional.



BAB II
RENCANA KINERJA DAN KEBUTUHAN PENDANAAN
BNN KABUPATEN TUBAN
TAHUN 2023

Badan Narkotika Nasional Kabupaten Tuban menetapkan rencana
kinerja Tahun 2023 sesuai dengan arah kebijakan dan rencana kinerja BNN
Tahun 2023. Rencana kinerja Badan Narkotika Nasional Kabupaten Tuban
sebagai gambaran pelaksanaan program kerja BNN dalam satu tahun
kedepan di wilayah unit kerja BNN Kabupaten/Kota. Adapun rencana target
kinerja dan kebutuhan pendanaan BNN Kabupaten Tuban Tahun 2023

sebagai berikut :

INDIKATOR
NO KEGIATAN SASARAN KINERJA TARGET KEBUTUHAN
KEGIATAN KEGIATAN KINERJA PENDANAAN
1. | Pengelolaan Meningkatnya Indeks Ketahanan 53 Rp. 76.000.000,-
Informasi dan daya tangkal Diri Remaja
Edukasi anak dan Terhadap
remaja Penyalahgunaan
terhadap Narkoba
pengaruh buruk
penyalahgunaa
n dan
peredaran gelap
narkotika
2. | Penyelenggaraa | Meningkatnya Indeks Ketahanan 78,69 Rp. 100.000.000,-
n Advokasi daya tangkal Keluarga Terhadap
keluarga Penyalahgunaan
terhadap Narkoba
pengaruh buruk
penyalahgunaa
n dan
peredaran gelap
narkotika
3. | Pemberdayaan | Meningkatnya Indeks 3,25 Rp. 211.695.000,-
Peran Serta kesadaran dan Kemandirian
Masyarakat kepedulian Partisipasi
masyarakat
dalam
penanganan
P4GN




INDIKATOR

SASARAN TARGET KEBUTUHAN
NO KEGIATAN KEGIATAN KKEIC?IE\F'{I'TN KINERJA PENDANAAN
4, Pascarehabilitas | Meningkatnya Persentase 62% Rp. 15.650.000,-
i Penyalah guna | upaya penyalahguna dan/
dan/ atau pemulihan atau pecandu
Pecandu penyalahguna narkotika yang
Narkoba dan/ atau mengalami
pecandu peningkatan
narkotika kualitas hidup
5. | Penguatan Meningkatnya Jumlah petugas 10 Rp. 9.675.000,-
Lembaga kualitas layanan | penyelenggara
Rehabilitasi rehabilitasi | IBM
Instansi narkotika di ayan.an yang
Pemerintah Klinik terlatih
Rehabilitasi
6. Penguatan Meningkatnya Jumlah lembaga 2 Rp. 7.000.000,-
Lembaga aksesibilitas rehabiitasi yang
Rehabilitasi dan operasional
Komponen kemampuan . 2 Rp. 47.305.000,-
Masyarakat fasilitas layanan | Jumlah unit
rehabilitasi penyelenggara
; layanan rehabilitasi
kotik
narkotika IBM
Indeks kepuasan 3,30 Rp. 39.430.000,-
layanan Klinik
Rehabilitasi BNN
Kabupaten Tyvab
7. Penyidikan Meningkatnya Jumlah berkas 1 Rp. 64.600.000,-
Jaringan Gelap pengungkapan perkara tindak
Peredaran tindak pidana pidana narkotika
Gelap Narkotika | narkotika dan yang P-21
lahan tanaman
ganja dan
tanaman
terlarang
lainnya
8. | Penyusunan Meningkatnya Nilai Kinerja 86 Rp. 17.405.000,-
dan proses Anggaran BNN
Pengembangan manajemen Kabupaten Tuban
Rencana kinerja secara
Program dan efektif dan
Anggaran BNN efisien
9. Nilai Indikator 92 Rp-1.373.463.00,-

Pembinaan
Administrasi
dan Pengelolaan
Keuangan

Meningkatnya
tata kelola
administrasi
keuangan yang
sesuai prosedur

Kinerja
Pelaksanaan
Anggaran (IKPA)
BNN Kabupaten
Tuban




BAB III
PENUTUP

Dokumen Rencana Kinerja Tahunan BNN Kabupaten Tuban Tahun
2023 merupakan gambaran arah program kerja dan orientasi kinerja BNN
Kabupaten/Kota dan jajarannya selama satu tahun. Dokumen rencana
kinerja tahunan ini akan menjadi rujukan dalam penyusunan rencana kerja
anggaran seluruh unit kerja di wilayah Kabupaten Tuban, serta dokumen
ini juga dapat dilakukan penyesuaian dikemudian hari apabila terdapat
kebijakan atau faktor-faktor yang mengharuskan dilakukan penyesuaian

adaptasi kebijakan terkait.

Tuban, 20 Desember 2022

Kepala Badan Narkotika Nasional

Kngban

-

I MADE (I-\RJANA, SH, MH



Lampiran

Matrik Rencana Volume Rincian Output Badan
Narkotika Nasional Kabupaten Tuban Tahun 2023

KLASIFIKASI RINCIAN OUTPUT / RENCANA
No. KEGIATAN INDIKATOR KINERJA KEGIATAN
RINCIAN OUTPUT VOLUME
1. | Pengelolaan Informasi dan Indeks Ketahanan Diri Remaja Jumlah remaja teman sebaya anti narkotika 10 Remaja
Edukasi terhadap penyalahgunaan narkoba yang terbentuk
2. | Penyelenggaraan Advokasi Indeks Ketahanan Diri Keluarga Jumlah pendampingan program ketahanan 5 Keluarga
terhadap penyalahgunaan narkoba keluarga anti narkoba
3. | Pemberdayaan Peran Serta Indeks Kemandirian Partisipasi Jumlah Advokasi Kebijakan Kota Tanggap 2 Lembaga
Masyarakat Ancaman Narkoba
4. | Penguatan Lembaga Indeks kepuasan layanan Klinik Jumlah petugas rehabilitasi berbasis 5 Orang
Rehabilitasi Instansi Rehabilitasi BNN Kabupaten Tuban masyarakat yang diberikan pelatihan
Pemerintah
5. | Penguatan Lembaga Jumlah lembaga rehabiitasi yang Jumlah lembaga rehabilitasi yang 1 Lembaga
Rehabilitasi Komponen operasional operasional
Masyarakat Jumlah fasilitas rehabilitasi milik Jumlah unit Intervensi Berbasis Masyarakat 2 Unit

instansi pemerintah yang operasional

(IBM) yang terbentuk




KLASIFIKASI RINCIAN OUTPUT / RENCANA
No. KEGIATAN INDIKATOR KINERJA KEGIATAN
RINCIAN OUTPUT VOLUME
6. | Penyidikan Jaringan Gelap Jumlah berkas perkara tindak pidana Berkas Perkara Tindak Pidana Narkotika 1 Berkas
Peredaran Gelap Narkotika narkotika dan prekursor narkotika
yang P-21
7. Penyusunan dan Nilai Kinerja Anggaran BNN Kabupaten Layanan Perencanaan dan Penganggaran 86
Pengembangan Rencana Tuban
Program dan Anggaran BNN
Layanan Pemantauan dan Evaluasi 86
8. | Pembinaan Administrasi dan Nilai Indikator Kinerja Pelaksana Layanan Manajemen Keuangan 92
Pengelolaan Keuangan Anggaran (IKPA) BNN Kabupaten Tuban
Layanan Perkantoran 92




